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LA PRESENTE VERSI()N'PUBLICA FUE APROBADA EN ACUERDO DE FECHA 23 DE ABRIL DEL 2025,
EMITIDO POR EL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL MUNICIPIO DE COLON, QUERETARO, CONSISTENTE
EN LA RESOLUCION ADMINISTRATIVA RECAIDA AL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
ADMINISTRATIVA NUMERO SCM/DSR/PRAS/33/2024, QUE CONTIENE LA SIGUIENTE INFORMACION
CONFIDENCIAL, ELIMINADA Y SUSTITUIDA POR: ******=*

. Nombre del servidor publico responsable

. Cargo y Secretaria de adscripcion

. Registros Laborales Identificables

. Domicilio Particular y caracteristicas fisicas
. Nidmero de folio del INE

LO ANTERIOR, EN TERMINOS DE LOS ARTICULOS 6, APARTADO A, Y 16, SEGUNDO PARRAFO, DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 1, 3 FRACCIONES V Y XXI, 8, 56, 103,
FRACCION 1II, 110, 120, 121 Y 122 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA; 1, 3 FRACCION Il Y XX, 6, INCISO B), 11, 94, 98, 99, FRACCION II1, 100, 102, 111 Y
135 DE LA LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
QUERETARO; 1, 3, FRACCION |, 4, 6 Y 10 DE LA LEY DE PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
POSESION DE SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE QUERETARO; 1, 3, FRACCION XXI, 4, 8, 9,
FRACCION 1I, Y 10, PRIMER Y SEGUNDO PARRAFOS, DE LA LEY GENERAL DE RESPONSABILIDADES
ADMINISTRATIVAS; 1, 2, FRACCION XIX, 3, 6, FRACCION 11, Y 7, PRIMER Y SEGUNDO PARRAFOS; DE LA
LEY DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DEL ESTADO DE QUERETARO; 1, 2, 3, 44, PARRAFO
TERCERO Y CUARTO, Y 164 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL DEL ESTADO DE QUERETARO; 1, 2,
FRACCION VI, 3, SEGUNDO PARRAFO, 5, FRACCION XIlIl, 10, FRACCION IIl, Y 40, DEL REGLAMENTO
ORGANICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL MUNICIPIO DE COLON,QUERETARO; Y 1, 2, 6, 7,
FRACCION Y II, Y 8, FRACCION IV, DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA SECRETARIA DE LA
CONTRALORIA MUNICIPAL DE COLON, QUERETARO:; Y LINEAMIENTOS SEGUNDO FRACCION I, CUARTO,
SEPTIMO FRACCION IlIl, TRIGESIMO, TRIGESIMO OCTAVO FRACCION | Y ULTIMO PARRAFO,
QUINCUAGESIMO SEXTO, SEXAGESIMO SEGUNDO, SEXAGESIMO_TERCERO DE4LOS LINEAMIENTOS
GENERALES EN MATERIA DE CLASIFICACION Y DESCLASIFICACION DE LA INFORMACION, ASi COMO
PARA LA ELABORACION DE VERSIONES PUBLICAS

PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
POR FALTA NO.GRAVE NUMERO
SCM/DSR/PRAS/33/2024

RESOLUCION

Coldén, Querétaro, a/0O5 (cinco).de noviembre del 2024 (dos mil veinticuatro).

V1S TOS los autos del presenteyprocedimiento de responsabilidad administrativa citado
al rubro, incoado en ontra de\la Ciudadana ******* quien ostentaba el cargo de *******,
por el presunto incumplimiento de presentar la Declaracién de Situacién Patrimonial y
de Intereses; estando para emitir resolucion al tenor de los siguientes:

RESULTANDOS

1. Recibido el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa por Falta No Grave el
dia 10 (diez) de septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro), derivado del Cuaderno de
Investigacion numero DACI/IPRA/020/2022, esta Autoridad Substanciadora acorddé
mediante proveido de la misma fecha su admisién, y se dio inicio al presente
procedimiento, registrandose bajo el expediente SCM/DSR/PRAS/33/2024.

2. El dia 12 (doce) de septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro), se llevd a cabo el
emplazamiento de la persona sujeta a procedimiento, tal como se corrobora con el Acta
de Notificacion Personal, glosada a foja 52 (cincuenta y dos) del expediente de marras.
En la cual se hizo constar la entrega fisica de las documentales certificadas que a
continuacién se en listan:

1. El Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa de fecha 09 (nueve) de
septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro).

2.Las constancias que integran el Expediente de Presunta Responsabilidad
Administrativa nimero DACI/IPRA/020/2022.
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3.El Acuerdo de Inicio de fecha 10 (diez) de septiembre del 2024 (dos mil
veinticuatro), recaido al presente Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa.

Lo anterior, de conformidad con lo establecido en los articulos 116, fraccion I, y 208,
fraccion I, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

3. Una vez efectuado el emplazamiento correspondiente, con fecha 13 (trece) de
septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro), mediante oficio SCM/DSR/464/2024, se
procedidé a notificar a la Autoridad Investigadora la admisién de su Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa y la fecha sefialada para la celebracidén de la Audiencia
Inicial; de conformidad con los articulos 116, fraccién | y 208, fraccién IV, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas. Glosado a foja 53 (cincuenta y tres) del
expediente en que se actua.

Por su parte, mediante diverso ocurso numero SCM/DSR/465/2024 se hizo del
conocimiento al Director de Auditoria Prevencidn y Atencién dé Instrumentos de
Rendicién de Cuentas de la Secretaria de la Contraloria Municipalhde Coldén, Querétaro,
en calidad de Denunciante, el inicio de procedimiento de responsabilidadiadministrativa
por falta no grave, a fin de que por conducto del titular o quien, legalmente lo
represente, manifestara por escrito o verbalmente lo qué™a su.derecho conviniera. Lo
anterior, de conformidad con los articulos 116, fraccién WV, 117; primer 'y segundo parrafos,
y 208, fraccion IV, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Glosado a
foja 54 (cincuenta y cuatro) del expediente en que se actua.

4. A las 14 (catorce) horas del dia 154(quince) de octubre del 2024 (dos mil
veinticuatro), se llevd a cabo el desarrollo y desahogo de la Audiencia Inicial; en la cual,
no obstante, de haber sido debidamente notificados de la fecha citada con antelacion,
ninguna de las partes acudié a su desahogo, ni persona alguna que los representara. Lo
anterior, en términos del ordinal 208, fracciones V, VI y VII, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativasa Glesado de foja 57 (cincuenta y siete) a la 60
(sesenta) del expediente en que se actua.

No ébice lo anterior, sé hizo constar la recepcion del ocurso nimero DACI/653/2024 de
fecha 11 (once) de octubre:del’2024 (dos mil veinticuatro), y recibido el mismo dia,
suscrito por lad’Autoridad/ Investigadora el Licenciado Jesus Esquivel Hernandez,
Director de Atencién Ciudadana e Investigacion de la Secretaria de la Contraloria
Municipal de Colén, Querétaro, mediante el cual sefald que ratificaba la Calificacién de
la Faltagel contenido de Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa y de las
pruebas ofrecidasten el mismo; glosado a foja 55 (cincuenta y cinco) y 56 (cincuenta y
seis) del.expediente en que se actua.

Asi mismo, se dejé constancia de la incomparecencia de la Presunta Responsable y el
Denunciante; razdén por la cual, se les hicieron efectivos los apercibimientos decretados
en el Acuerdo de Inicio de fecha 10 (diez) de septiembre del 2024 (dos mil
veinticuatro).

5. Al tratarse de Faltas No Graves, posterior a la Audiencia Inicial, mediante proveido
de fecha 18 (dieciocho) de octubre del 2024 (dos mil veinticuatro), se acordo sobre la
admision de pruebas ofrecidas por las partes y se decretd la apertura del periodo de
alegatos. Lo anterior, en términos del ordinal 208, fracciones Vlll y IX, de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas. Glosado a foja 61 (sesenta y uno) y 62 (sesenta
y dos) del expediente en que se actua.
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Proveido notificado a la Autoridad Investigadora el dia 24 (veinticuatro) de octubre del
2024 (dos mil veinticuatro), mediante oficio numero SCM/DSR/509/2024; y por listas
a la persona sujeta a procedimiento y al Denunciante.

6. Finalmente por acuerdo de fecha 06 (seis) de noviembre del 2024 (dos mil
veinticuatro), se tuvo por recibido el oficio nimero DACI/689/2024 de fecha O1
(primero) de noviembre siguiente, y recibido el mismo dia, suscrito por la Autoridad
Investigadora, mediante el cual presentd sus Alegatos, se precluyé el derecho no
ejercido en tiempo de la Presunta Responsable y del Denunciante, se decretd cerrada la
instruccion y se cité a las partes a oir resolucién. Lo anterior, en términos del ordinal
208, fraccion X, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas. Glosado a foja
70 (setenta) del expediente en que se actua.

Proveido notificado el dia 07 (siete) de noviembre del 2024 (dos mil veinticuatro) por
listas a las partes materiales que integran el presente procedimiento, tal como se
corrobora con la Constancia de Notificacion por Listas.

En mérito de las declaraciones y probanzas que se contienen en adtos, esta Direccién de
Substanciacion y Resolucién procede a resolver el presente expediente, ¢on base en los
siguientes:

CONSIDERANDOS

PRIMERO. (COMPETENCIA DE LA AUTORIDAD RESOLUTORA). Con’fundamento en el articulo
207 - fraccion Il - de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta
Direcciéon de Substanciacién y Resolucion dé la Secretaria de la Contraloria Municipal de
Coldén, Querétaro, es competente para resolver los procedimientos de responsabilidad
administrativa, tratandose de faltas administrativas no graves, y en su caso determinar la
existencia o inexistencia de faltas “administrativas, asi como, las sanciones
correspondientes, en términos de lo, dispuesto por los articulos 108, primer y tercer
parrafos, y 109, fraccion lll, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
N, 35, 37 Bis, y 38, fraccion lll, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Querétaro; 1, 3, fraccionesy,Vloy VI, 5 y 6 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcion; 1, 2, fracciones, Il y lll, 3, fracciones Ill, IV, XIV, XV y XXI, 4, fracciones | y
I, 8, 9, fraccion I, 10; primery segundo parrafos, 202, fraccién V, y 208, fraccion X, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; 1, fracciones Il y lll, 2, fracciones II, I,
X1, XIl'y XIX, 3, fracciones 'y Il, 6, fracciéon Il, 7, primer y segundo parrafos, 35, 40 y 44,
de la Ley«de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro; 1, 2, 3, 44,
parrafodercero y cuarto, y 164 de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 1,
2, fraccion Wi, 34segundo parrafo, 5, fraccion Xlll, 10, fraccion lll, y 40, del Reglamento
Organico dela Administraciéon Publica del Municipio de Coldén, Querétaro; v 1, 2, 6, 7,
fracciones Il, VI, VIII, Xl y X1V, 8, fraccion 1V, 13, 15, fracciones V y VIII, 23, fraccién lll, y
31 del Reglamento Interno de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldn,
Querétaro; publicado en la Gaceta Municipal “La Raza” y en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado “La Sombra de Arteaga” el dia 29 (veintinueve) de septiembre del
2017 (dos mil diecisiete) y su reforma publicada en el referido medio de difusion, el dia
30 (treinta) de noviembre del 2023 (dos mil veintitrés).

En esa tesitura, partiendo de la Constituciéon Politica de los Estados Unidos Mexicanos
advertimos los mecanismos para la incoacidon del procedimiento de responsabilidad
administrativa; por su parte, la Ley General de Responsabilidades Administrativas, es el
ordenamiento de orden publico y de observancia general, que tiene por objeto distribuir
competencias entre los érdenes de gobierno para establecer las responsabilidades
administrativas de los Servidores Publicos, asi como las sanciones que habran de
aplicarse, con la finalidad de salvaguardar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y
eficiencia, que deben ser observadas en el servicio publico, independientemente de las
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obligaciones especificas que correspondan al empleo, cargo o comisidn de cada
servidor publico. Por ello se contempla la facultad de esta autoridad para velar por la
correcta prestacidon del servicio publico, la preservacién del orden y el interés de la
sociedad, mediante el tramite y substanciacion del procedimiento administrativo
correspondiente, del que se advierta la probable comisién de conductas que impliquen
el incumplimiento de las obligaciones legales y principios que deben observar los
servidores publicos en ejercicio de sus funciones, siendo facultad de la suscrita,
determinar, mediante el procedimiento respectivo, la existencia o no de responsabilidad
administrativa que conlleven conductas contrarias a la legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficacia que orientan a la administracién y garantizan el buen
desempeno de la funcidén publica y, en su caso, imponer las sanciones relativas a las
conductas consideradas como no graves, correspondientes a los servidores publicos o a
cualquier otra persona que se beneficie con recursos publicos y sea sujeta de la
normatividad por los actos u omisiones que incurran en el desempefo de sus funciones,
los cuales afecten los principios antes sefalados.

De ahi que los procedimientos de responsabilidad se desarrollen dé forma_auténoma,
atendiendo al contenido de los articulos 44 y 164 de la Ley Qrgdnica Municipal del
Estado de Querétaro, cada municipio tendra la estructura administrativa que determinen
sus reglamentos, contando por lo menos con una Depénhdencia encargada de la
Administracién de Servicios Internos, por lo cual, las responsabilidades seran exigibles
en los términos previstos por las leyes de la materia. Pot ellos eltReglamento Organico de
la Administraciéon Publica del Municipio de Coldn, Querétaro, dentro de sus numerales 1,
3, 5 y 40, establece las bases generales gpara la organizacién, estructura vy
funcionamiento de la Administraciéon Publicagdel “Municipio, auxilidndose, entre otras,
para el estudio, planeacion y despacho dedos diversosfasuntos, de la Secretaria de la
Contraloria Municipal, dependencia que fungeicomo el Organo Interno de Control.

En esta tesitura, a la luz de los numerales 2, fraccién I, Il y XIX, 6 fraccién Il, 7, y el
articulo Transitorio Séptimo,de la Ley de"Responsabilidades Administrativas del Estado
de Querétaro, los municipios €ontatdn con un Area Substanciadora y Resolutora dentro
del Organo Interno de Control, debiendo los Ayuntamientos dentro del dmbito de su
competencia realizar las adecuaciones normativas correspondientes. Asi, el Honorable
Ayuntamiento del Municipioy de Coldn, confiere a esta autoridad la potestad de
substanciar los Procedimientos Administrativos de Responsabilidad y en su caso,
determinar la responsabilidad administrativa conducente e imponer la sancidén que
corresponda,dotando ademas a esta Direccion de autonomia técnica, circunstancia que
efectla endel ambito de su competencia y acorde a lo plasmado en el numeral 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en relacién con lo establecido en
el articulo23 deldReglamento Interno de la Secretaria de la Contraloria Municipal de
Coldén, Querétaro, por ende, esta Direccidn resulta ser una autoridad que por Ley, cuenta
conautonomia técnica y de decisidon en el ejercicio de sus obligaciones, facultades y
competencias, y fungird como Autoridad Substanciadora y Resolutora, en los términos
gue sefale las disposiciones normativas aplicables, a fin de velar en todo momento por
la correcta prestacién del servicio publico, pues como ya se precisd, dicho bien juridico,
al ser de orden publico, se encuentra por encima de los intereses particulares.

Por lo expuesto, y de la interpretacion armodnica a los numerales anteriormente citados,
se desprende que esta Direccidn de Substanciacion y Resolucion de la Secretaria de la
Contraloria Municipal de Coldn, Querétaro, tiene plena competencia para resolver el
presente Procedimiento de Responsabilidad Administrativa por Falta No Grave.

SEGUNDO. (CAUSAS DE IMPROCEDENCIA Y SOBRESEIMIENTO). Con fundamento en los
numerales 196 y 197 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, las causas
de improcedencia y/o sobreseimiento son de estudio preferente en el procedimiento de
responsabilidad administrativa, por ser una cuestién de orden publico; al respecto, las
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partes no hacen valer algun supuesto y, quien resuelve, no advierte de oficio que se
actualice alguna de las hipdtesis normativas previstas en los numerales citados.

TERCERO. (ANTECEDENTES DEL CASO). De conformidad con el numeral 207 -fraccion lll-
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se precisan los antecedentes
del caso, segun se desprende de las constancias que obran en autos.

DENUNCIA DE HECHOS

l.- El origen de la causa proviene de la denuncia interpuesta de forma escrita, por el
entonces Director de Auditoria Prevencion y Atencidén de Instrumentos de Rendicién de
Cuentas de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén, Querétaro, donde expuso
gue con base en los registros que obran en su Direccion, advirtié hechos posiblemente
constitutivos de falta administrativa, en contra de ******* derivado del presunto
incumplimiento de presentar la Declaracion de Situaciéon Patrimonial y de Intereses,
solicitando realizar las acciones que resulten legalmente procedentes.

ETAPA DE INVESTIGACION

Il.- Derivado de la interposicién de la denuncia antes reférida, por acuerdo de fecha
04 (cuatro) de enero del 2022 (dos mil veintidés), el Directori.de Atencién Ciudadana
e Investigacion de la Secretaria de la Contraloria Municipalnde €oldén, Querétaro, en
calidad de Autoridad Investigadora, ordend ‘formar el expediente de presunta
responsabilidad administrativa nimero DACI/IPRA/020/2022; asi como, llevar a cabo
las diligencias de investigacion procedentes, recabando los datos de prueba necesarios,
con la finalidad de determinar la existencia o inexistencia de actos u omisiones que
constituyeran faltas administrativas.

.- Con fecha 16 (dieciséis) de agostoydel 2024 (dos mil veinticuatro), la Autoridad
Investigadora emitié el Acuerdo de Calificacion recaido a la denuncia de hechos instada,
en el cual determind que la ahoraisujeta a procedimiento desplegd una conducta que
constituye una falta administrativa No Grave, prevista en el articulo 49, fraccion 1V, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas, consistente en el presunto
incumplimiento de presentarila Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses en
los términos establecidos@enila Ley de la materia.

V.- El diadO (diez) de septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro), la Autoridad
Investigadara remitid por ocurso numero DACI/599/2024, ante esta Direccion de
Substanciacion y Resolucion, el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, en
el qué.sefald como presunta responsable, a la Ciudadana ******* por el cargo que
ostentaba como *******,

ETAPA DE SUBSTANCIACION

V.- Por acuerdo de fecha 10 (diez) de septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro),
estd Autoridad Substanciadora tuvo por recibido y admitido el Informe de Presunta
Responsabilidad Administrativa signado por la Autoridad Investigadora, en
consecuencia, se ordend formar el Expediente de Responsabilidad Administrativa
nimero SCM/DSR/PRAS/33/2024. Asi, concluidas cada una de las etapas procesales
gue refiere el articulo 208 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, y
demads aplicables, esta Autoridad Resolutora procede a emitir el fallo definitivo del
presente asunto.

CUARTO. (HECHOS CONTROVERTIDOS POR LAS PARTES). De conformidad con el numeral
207 -fraccion IV- de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se estipula
como requisito formal de las sentencias definitivas dictadas por esta Autoridad

PLAZA HEROES DE LA REVOLUCION NO. 1 COL. CENTRO, COLON, QRO.

C.P. 76270 www.colon.gob.mx (419) 292 01 08 - 292 02 34 - 292 00 61




o SECRETARIA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE COLON
COLON DIRECCION DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION

Resolutora, la obligacién de efectuar una fijacién precisa y clara de los hechos
controvertidos por las partes, cuestion que implica tomar en cuenta los antecedentes
narrados por la Autoridad Investigadora en el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, asi como, la defensa formulada por el servidor publico imputado.

En la especie, del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa se advierte que la
Autoridad Investigadora atribuyd a la Ciudadana ******* |3 falta administrativa no grave
prevista en el articulo 49, fraccién IV, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas, en los términos siguientes:

“.)

V. La narracion Iégica y cronoldgica de las circunstancias que dieron lugar a la
comision de la presunta falta administrativa cometida por la presunta
responsable, la servidora publica *******:

En términos del articulo 194, fraccion V, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; y del hecho puesto en conocimiento de esta Autoridad
Investigadora, se encontraron actos que probablemente configuran una presunta
responsabilidad administrativa, los cuales consisten en:

kkkkkk¥k EE 2 23

1. Con fecha *******, |a servidora publica , causodbaja dehcargo’de

2. Del ******* corrié el plazo legal para que la citada servidora publica presentara
la Declaracion de Situacion Patrimonial v de Intereses de Conclusion del
Encargo.

3. La servidora publica en cita, NO presento la Declaracion de mérito, por el
movimiento de baja antes referido, en. el plazo legal correspondiente. En
consecuencia, fue requerida hpersonalmente mediante oficio numero
DACI/158/2022 de fecha Olx(primere) de febrero del 2022 (dos mil veintidds),
para que en el improrrogableszplazode 30 (treinta) dias naturales contados a
partir de la legal notificacionydiera cumplimiento a la obligacion de presentar su
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses de Conclusion del Encargo.

4. No obstante.deshaber sido notificada, y al haber fenecido el plazo concebido
para tal efécto sin,queé,obre constancia en esta Direccion de la declaracion
requerida, se‘configura en consecuencia, la omision de presentar en tiempo y
forma' la Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses de Conclusion del
Encargo,fcorrespondiente al movimiento de baja de fecha *******, dentro del
plazo legal de 60 (sesenta) dias naturales a la conclusion del cargo.

En mérito de'lo anterior, por oficio niumero DAPAIRC.081.2021 de fecha 16 (dieciséis)
de \diciembre del 2021 (dos mil veintiuno), suscrito por el entonces Director de
Auditoria Prevencion y Atencion de Instrumentos de Rendicion de Cuentas de la
Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldn, Querétaro, hizo del conocimiento a
esta  Autoridad Investigadora hechos  presuntamente  constitutivos de
responsabilidad administrativa, por el presunto incumplimiento de presentar la
Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses, en los plazos establecidos en la
Ley de la materia.

Asi de los medios de prueba de los que se allego esta autoridad administrativa y
analizada las constancias que integran el presente cuaderno de investigacion se
advirtio la comision de una falta administrativa imputable en términos de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas en contra de ******* quien
desemperiaba el cargo de *******,

VI. La infraccion que se imputa al presunto responsable, sefialando con claridad
las razones por las que se considera que se ha cometido la falta.
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En términos del articulo 194, fraccion VI, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; y derivado del andlisis de los hechos que constituyen la denuncia
que diera origen al expediente de presunta responsabilidad administrativa listado al
rubro; asi como del estudio de los indicios e informacion recabada durante la
indagatoria, es que el dia 16 (dieciséis) de agosto del 2024 (dos mil veinticuatro), se
emitio el Acuerdo de Calificacion, en el que se determind la probable existencia de
una conducta constitutiva de responsabilidad administrativa no grave, por parte de
la Ciudadana ******* quien desempend el cargo de , constituido por la
omision de presentar en tiempo y forma la Declaracién de Situaciéon Patrimonial y
de Intereses de Conclusion del Encargo, correspondiente al movimiento de baja
de fecha *******, dentro del plazo legal de 60 (sesenta) dias naturales siguientes a

EEE R L T 23

la conclusién del cargo; el cual transcurrié del *******,

No obice de encontrarse obligada a presentar sus Declaraciones en tiempo y forma,
de conformidad con los articulos 108 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, 38 Bis de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberanoide
Querétaro; 32, 33, fraccion Ill, y cuarto parrafo, 46, y 48 ultimo parrafo, de la\Ley
General de Responsabilidades Administrativas; 25, 26, 32, 33, segundoparrafo y 35,
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro; preceptos
que para mayor claridad se transcriben a continuacion.

¢.)”

De lo anterior, la Presunta Responsable fue omisa enfmanifestarse al respecto, asi
como, comparecer de forma alguna ante esta autoridadyadministrativa, durante toda la
etapa procesal del presente procedimiento, y realizar manifestaciones tendientes a
descreditar la falta que se le imputa; razén por laicual, esta Direccion de Substanciacion
y Resolucién de la Secretaria de la ContraloriaasMunicipal de Colén, Querétaro, con el
caracter de Autoridad Resolutora procédera/ a resolver la presente Accidon de
Responsabilidad conforme a las imputaciones expresadas por la Autoridad
Investigadora en el Informe de Presunta:Responsabilidad Administrativa.

QUINTO. (DEL EMPLAZAMIENTO). Ahora bien;, ala luz de los articulos 14, segundo parrafo,
y 16, primer parrafo, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y 208,
fracciones Il y lll, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se advierte
que el emplazamiento se ‘constituye como la forma en que el acto administrativo se
comunica a las partes, siendo imperativo que aquella llegue a la o6rbita de los
particulares o administrados\para que produzca sus efectos. En tanto, la eficacia de la
notificacion se consuma.en.el momento en que el interesado a quien va dirigido el acto
toma conocimiento'de su existencia, contenido, alcance y efectos vinculatorios.

Dicho |6 anterior, resulta necesario para esta Autoridad Resolutora llevar a cabo un
estudio, del emplazamiento ordenado en el Acuerdo de Inicio de fecha 10 (diez) de
septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro), a cargo de la Ciudadana *******;

En esa guisa, se advierte en autos que ******* fyue notificada el dia 12 (doce) de
septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro), tal como se corrobora con el Acta de
Notificacion Personal suscrita por el Licenciado Arturo Martinez Rodriguez, personal
autorizado dentro del expediente en que se actla y adscrito a esta Direccidn de
Substanciacion y Resolucidén de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldn,
Querétaro; en la cual asentd el debido emplazamiento de la probable responsable,
llevado a cabo en el domicilio proporcionado por la Autoridad Investigadora en su
Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, el ubicado en ******* del cual se
apreciaban los siguientes signos exteriores: *******. inmueble en el cual fue atendido por
quien dijo llamarse ******* y ser la persona buscada, quien se identificé con credencial
para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral con clave numero ******* vy
manifestd bajo protesta de decir verdad que habita en el inmueble descrito; acto
continuo, procedié a identificarse e informarle el motivo de la notificacién, haciéndole
entrega de la siguiente documentacioén en copia certificada:
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1. El Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa de fecha 09 (nueve) de
septiembre del 2024 (dos mil veinticuatro).

2. Las constancias que integran el Expediente de Responsabilidad Administrativa
numero DACI/IPRA/020/2022.

3. El Acuerdo de Inicio de fecha 10 (diez) de septiembre del 2024 (dos mil
veinticuatro), recaido al presente Procedimiento de Responsabilidad
Administrativa.

Hecho lo anterior, se dio por enterada del presente sumario, y procedid a firmar de pufo
y letra la Ciudadana ******* e| acta que nos ocupa; constancia que obra a foja 52
(cincuenta y dos) del expediente administrativo en que se actua.

En ese contexto, se tiene plena conviccidon que la persona sujeta a procedimiento fue
debida y legalmente emplazada. En tanto, se le hicieron efectivos los apercibimientos
contenidos en el proveido de fecha 10 (diez) de septiembre del 2024 (dos mil
veinticuatro), con fundamento en lo dispuesto por los articulos 116, fracecion 11,1118, 188 vy
208, fracciones Il y V, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 44 y 46
de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de&Querétaroj 3, primer
parrafo, y 23, primer parrafo, de la Ley de Procedimiento Contenciose Administrativo, y
12, primer y tercer parrafo, del Cdédigo de Procedimientes Civiles)ydel Estado de
Querétaro, los dos ultimos de aplicacidon supletoria. Motive, por.el clal se le tuvo por
perdido el derecho a rendir su declaracidn, a ofrecer fpruebasisobre los hechos que la
Autoridad Investigadora le atribuyd y todas las notificaciones, inclusive las de caracter
personal, le surtieron efectos por listas.

SEXTO. (VALORACION DE LAS PRUEBAS ADMITIDAS Y DESAHOGADAS). De conformidad con el
numeral 207 -fracciéon V- de la Ley General'de Responsabilidades Administrativas, se
procede a la valoracion de las pruebas “ofrecidas y desahogadas durante el
procedimiento objeto de resolucidon, siendo que mediante proveido de fecha 18
(dieciocho) de octubre del 2024 (des milwveinticuatro) esta Autoridad Substanciadora
y Resolutora admitié las préebasyofrecidas por las partes materiales del presente
Procedimiento de Responsabilidad Administrativa.

Que en el presente sumario, selo ofrecié pruebas la Autoridad Investigadora a través de
su Informe de Presunta.Reésponsabilidad Administrativa, y por ocurso DACI/653/2024,
remitido en la reSpectiva Audiencia Inicial; mismas que para mayor claridad se sefalan a
continuacion:

“)

Las pruebas que se ofreceran en el procedimiento de responsabilidad
administrativa, para acreditar la comision de la falta administrativa, y la
responsabilidad que se atribuye al sefialado como presunto responsable.

De conformidad con los articulos 130, 131, 133, 134, 135, 136, 158 al 165 de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas, las pruebas que se ofreceran en el
procedimiento de responsabilidad administrativa, a efecto de tener por acreditada la

*******] son Ias

presunta falta administrativa que se le atribuye a la Ciudadana
siguientes:

PRIMERO.- Documental publica, consistente en todas las actuaciones que integran
el Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa numero
DACI/IPRA/020/2022, integrado por 39 (treinta y nueve) fojas certificadas.

Medios de conviccion que se ofrecen relacionados con todos y cada uno de los
hechos expuestos, puntualizando al efecto las siguientes documentales publicas:
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a) Oficio nimero MCQ/SA/1590/2022 de fecha 20 (veinte) de septiembre del
2022 (dos mil veintidds), signado por el Licenciado Giovanni Andrés
Contestabile Borbolla, Secretario de Administracion del Municipio de Coldn,
Querétaro; asi como sus anexos adjuntos;, mismos que obran en autos de la
causa que nos ocupa de la foja 12 (doce) a la 15 (quince).

Medio de conviccidn que acredita la calidad de servidor publico que ostentaba
la probable responsable, y en consecuencia la vinculacion al cumplimiento de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas y la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro.

b) Oficio numero DACI/158/2022 de fecha 01 (primero) de febrero del 2022 (dos
mil veintidds), a través del cual se requirido personalmente a la Ciudadana
*xxxxx* a fin de que en el improrrogable plazo de 30 (treinta) dias naturales

contados a partir de la legal notificacion, diera cumplimiento a la obligacion de

presentar su Declaracion de Situacion Patrimonial y de Intereses de Concltsion

del Encargo, mismo que obra en autos de la causa que nos ocupa en la foja 08

(ocho).

Medios de prueba con el cual se acredita que se le requirio aila probable
responsable, dando cumplimiento a lo requerido por el articulo 33, fraccion i,
tercer parrafo, de la [ ey General de Responsabilidades Administrativas.

c) Oficio numero DAPAIRC.345.2024 de fecha 17 (diecisiete) ‘de julio del 2024
(dos mil veinticuatro), signado por el Licénciado Alejandro Diaz Hernandez,
Director de Auditoria Prevencion y Atencion de Instrumentos de Rendicion de
Cuentas de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldon, Querétaro, mismo
que obra en autos de la causa que nos ocupa de la foja 30 (treinta) a la 32
(treinta y dos).

Medio de prueba con el cual se"acredita que la probable responsable sigue con
un estatus de OMISION.

SEGUNDO.- Instrumental de Actuaciones: Consistente en todas las actuaciones
que integran el Expediente de Presunta Responsabilidad Administrativa numero
DACI/IPRA/020/2022

Medios de conviccion con, los cuales esta Direccion de Atencion Ciudadana e
Investigacion, de,la Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén, Querétaro,
considera /que, se ha .acreditado la conducta que se imputa a la presunta
responsable, y que fue descrita en el presente ocurso, cuyo contenido se da por
reproducido‘en obviedad de repeticiones.

.)”

Bajo lo'expuesto, se indica que para la valoraciéon del acervo probatorio, la realizara esta
Autoridad Resolutora atendiendo a las reglas de la |égica, la sana critica vy de la
experiencia, las cuales sdélo hardan prueba plena aquellas que resulten fiables vy
coherentes de acuerdo con la verdad conocida y el correcto raciocinio de la relaciéon que
guarden entre si, de forma tal que generen conviccidon sobre la veracidad de los hechos;
lo anterior en términos de los articulos 131y 134 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

DOCUMENTALES PUBLICAS

Por lo que respecta a la prueba identificada con el nimero "PRIMERQO" esta Autoridad
Resolutora advierte que se tratan de DOCUMENTALES PUBLICAS, que obran en copia
certificada, y a las que se les otorga valor probatorio pleno, con fundamento en los
articulos 130, 131, 133 y 159 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, en
virtud de que dichos medios probatorios fueron expedidos por autoridades en ejercicio
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de sus funciones, cuya autenticidad no fue objetada ni destruida en el presente
procedimiento, al no haberse cuestionado su contenido.

INSTRUMENTAL DE ACTUACIONES

Por su parte, respecto a la prueba identificada con el numero "'SEGUNDO", es preciso
asentar que el articulo 289 del Cdédigo de Procedimientos Civiles del Estado de
Querétaro, de aplicacion supletoria a la Ley de Procedimiento Contencioso
Administrativo del Estado de Querétaro, en términos de su articulo 3°, legislacién que a
su vez es supletoria de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, por asi
permitirlo su numeral 118, no considera expresamente como medio de prueba a la
instrumental de actuaciones. Sin embargo, la Suprema Corte de Justicia de la Nacién, a
través de su entonces Cuarta Sala, en la tesis publicada en el Semanario Judicial de la
Federacion, con numero de registro digital 244101, y rubro: “PRUEBA INSTRUMENTAL
DE ACTUACIONES, QUE SE ENTIENDE POR.”, determindé que aquélla’)némexiste
propiamente, pues no es mas que el nombre que, en la practica, semda a todas las
pruebas recabadas en un determinado negocio.

Por su parte, en términos del articulo 130 de la Ley General de)Responsabilidades
Administrativas, la Autoridad Resolutora tiene la posibilidad, de valerse de cualquier
persona o documento, ya sea que pertenezca a las qpartes o aterceros, sin mas
limitacion que de las pruebas hayan sido obtenidas<licitamente, con la finalidad de
conocer la verdad de los hechos. En consecuencia, cuando alguna de las partes ofrezca
la instrumental de actuaciones, es dable entender que lafoferente se refiere a la
valoracién de las constancias que obrenmenel expediente de la accién de
responsabilidad, las cuales deberan ser valoradas enmtérminos de lo previsto en los
articulos 133 y 134 de la Ley General en cita, seglin corresponda.

SEPTIMO. (CONSIDERACIONES LOGICO-JURIDICAS QUE SIRVEN DE SUSTENTO PARA LA EMISION
DE LA RESOLUCION). De conformidad con elnumeral 207 -fracciéon VI- de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas, esta Autoridad Resolutora procede al analisis
de las consideraciones logico juridicas que sirven de sustento para la emision de la
presente resolucién, a fin, de, determinar la existencia o inexistencia de la Falta
Administrativa No Graveatribuida al Presunto Responsable, prevista en el articulo 49,
fraccion IV, de la Ley General”de Responsabilidades Administrativas; que a la letra
dispone:

“Artictlo 49 Incurrira en Falta administrativa no grave el servidor publico cuyos
actos u .omisiones incumplan o transgredan lo contenido en las obligaciones
siguientes:

IV. Presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de
intereses, en los términos establecidos por esta Ley;”

En esa tesitura, se ultima lo que la Autoridad Investigadora sostiene en su Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa, que ******* desplegd conductas que
constituyen una presunta falta administrativa no grave prevista en los numerales 108 de
la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 38 Bis de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 3, fracciéon VIIl, 32, 33, fraccién lll,
y cuarto parrafo, 46, 48, ultimo parrafo, y 49, fracciéon IV, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 2, fracciéon V, 25, 26, 32, 33, segundo parrafo y
35, de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro.

En tanto, son dos los elementos a demostrar para determinar la existencia o no de la
falta administrativa imputada:
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1) Que la persona sujeta al procedimiento sea, o haya sido, servidor publico adscrito
al Municipio de Coldn, Querétaro.

2) Que haya incumplido en presentar en tiempo y forma la declaracién de Conclusién
del Encargo respecto a la situacion patrimonial y de intereses dentro del plazo de
60 (sesenta) dias naturales siguientes a la conclusidn del cargo.

CALIDAD DE SERVIDOR PUBLICO

Esta Autoridad Resolutora procede a estudiar el requisito de procedibilidad respecto de
la viabilidad que a la persona sujeta a procedimiento le sea vinculante la Ley General de
Responsabilidades Administrativas y la Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de Querétaro, ya que dicho ordenamiento legal requiere como elemento esencial
para su aplicacién, la situacién calificada de una persona, que tenga o haya tenido la
calidad de servidor publico y que durante su encargo como tal, incurra o haya incurrido
en inobservancia de disposiciones juridicas que le establecen obligaciones,
independientemente de aquéllas propias del empleo, cargo o comisidny queejerce o
ejercid dentro de la administracion publica y que por ende los coloca en el supuesto
normativo de ser sujeto de responsabilidad administrativa.

Al respecto, obra en autos del expediente en que seactua, el oficio numero
MCQ/SA/119/2022 de fecha 19 (diecinueve) de enero.del 2022 (dos mil veintidds),
suscrito por el Ciudadano José Nemorio Guevara ‘lbarrajmentonces Secretario de
Administracion del Municipio de Coldn, Querétaro, a través del cual sefald
expresamente que la Ciudadana ******* ostentaba, el cardcteride servidor publico con el
cargo de ******* adscrita a la *******; asi mismo, remitid los antecedentes histdéricos
laborales del probable responsable. Glosadofa foja 13 (trece) del presente sumario.

Por su parte, mediante el diverso ocurso nimero MCQ/SA/1590/2022 de fecha 20
(veinte) de septiembre del 2022 (dos, mil veintidds), suscrito por el Licenciado
Giovanni Andrés Contestabile Borbollajmentonces Secretario de Administracion del
Municipio de Coldén, Querétaro, remitié. copia certificada del Contrato Individual de
Trabajo por Tiempo Determinado de fecha 01 (primero) de septiembre del 2021 (dos
mil veintiuno), entre el Municipio de.Coldén, Querétaro y la servidora publica en cita, del
cual se desprende el niimere de empleado ******* adicionalmente remitié diversos
antecedentes histoéricos«laborales de la probable responsable. Glosado de foja 18
(dieciocho) a la2T¢veintiuno) del presente sumario.

Sobre el particular, se desprende que la Secretaria de Administracidon del Municipio de
Colén, Querétaro, es la dependencia encargada de la administracién de los recursos
humanos con que cuente el Municipio de Coldn, y tiene plena competencia para
seleccionar, ‘contratar, supervisar, tramitar y expedir los nombramientos, remociones,
renungias, licencias y jubilaciones de los servidores publicos de la administracién publica
municipal, integrando expedientes administrativos por cada trabajador; por lo cual, lo
informado por aquella autoridad, en ejercicio de sus funciones, causa plena conviccidon
ante esta Autoridad Resolutora.

Lo anterior, en términos de los articulos 2, 3, 29, 44, primer parrafo, 49, 50, fracciones Il
y lll, y 146, de la Ley Organica Municipal del Estado de Querétaro; 3, segundo parrafo, 5,
fraccion 1ll, 19 y 21, fracciones XXXI y XXXIll, del Reglamento Organico de la
Administracién Publica del Municipio de Coldn, Querétaro; en correlacién con lo
establecido en los articulos 3, 7, 9 y 13 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién del Municipio de Coldn.

Las documentales anteriormente descritas, constituyen documentos publicos con pleno
valor probatorio de conformidad con lo establecido en los articulos 130, 131, 133 y 159 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas.
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En esa tesitura, con los medios de prueba que obran agregados en autos, esta Autoridad
Resolutora puede advertir el caracter de servidor publico que ostentaba ******* 3|
desempenar un empleo en la administracion publica centralizada, por conducto de la
**xxxxx vy de conformidad con los articulos 37 Bis de la Constitucién Politica del Estado
Libre y Soberano de Querétaro; 3, fracciones VIl y XXV, y 4, fracciones | y Il, de la Ley
General de Responsabilidades Administrativas; 2, fracciones V y XXIIl, 3, fraccién 1y Il, y
44 de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro; 1y 2 de la
Ley de los Trabajadores del Estado de Querétaro; 2, fracciéon |, 3, 5, fraccion VI, y 29 del
Reglamento Organico de la Administracién Publica del Municipio de Coldén, Querétaro.

Toda vez que en razén de su cargo esta autoridad administrativa se encuentra en
aptitud de sujetarla a procedimiento por la posible comisién de irregularidades
administrativas, aunado a la circunstancia de que se encontraba vinculada al
cumplimiento de las disposiciones establecidas en la Ley General de Responsabilidades
Administrativas vy la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro.
Conforme a lo anterior, se satisface el requisito de procedibilidad, para.que la Citdadana
***xx*** sea sujeta a la presente causa.

DECLARACION DE CONCLUSION DEL ENCARGO

Tocante al estudio del segundo componente, se expone eA"principio gue conforme a los
articulos 32, 33, 46 y 49, fraccién 1V, de la Ley‘ General.L dé Responsabilidades
Administrativas, en relacién con los ordinales 25, 26, 32 'y 33 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estadogede Querétaro, todos los servidores
publicos, incluso los que laboran en este Municipio, estan obligados a presentar en
tiempo y forma, bajo protesta de decit verdad,wlas declaraciones de situacion
patrimonial y de intereses, ya sea inicial, de medificacion patrimonial o de conclusion del
encargo, a fin de cumplir, sumado con otros actos, con los principios de legalidad,
honradez, transparencia, lealtad, imparcialidad y eficacia, y asi promover la integridad vy
la obligacién de los servidores publicosmpara rendir cuentas. Sirve de soporte a lo
anterior, el criterio interpretativo emitido por la Segunda Sala de la Suprema Corte de
Justicia de la Nacidn, identificado con el numero de registro digital 2017886, cuyo titulo
y texto sefalan:

“DECLARACIONES DE'SITUACION PATRIMONIAL Y DE INTERESES. TODOS LOS
SERVIDORES PUBLICOS, POR MANDATO CONSTITUCIONAL, ESTAN
OBLIGADOS A PRESENTARLAS (CONSTITUCIONALIDAD DE LOS ARTICULOS 32
Y 46.DE LA LEY»>GENERAL DE RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS).
Conforme al Ultimo parrafo del articulo 108 de la Constituciéon Politica de los Estados
UnidosMexicanos, los servidores publicos estan obligados a presentar, bajo protesta
de decir verdad, su declaraciéon patrimonial y de intereses ante las autoridades
competentes y en los términos que determine la ley; a su vez, los articulos 32 y 46 de
la ey General de Responsabilidades Administrativas disponen que todos los
servidores publicos estan obligados a hacerlo ante las Secretarias o el respectivo
organo interno de control. Por su parte, el Sistema Nacional Anticorrupcion, creado
en 2015, se rige por los principios de legalidad, honradez, transparencia, lealtad,
imparcialidad y eficacia, y busca promover la integridad y la obligacién de rendir
cuentas; en armonia con estos objetivos se encuentra la obligacién, de todo servidor
publico, de presentar sus declaraciones de situaciéon patrimonial y de intereses, sin
gue pueda considerarse gue aquellos que estaban en activo, antes de la reforma
constitucional que introdujo el Sistema referido, y que por ley no estaban obligados a
presentarlas, adquirieron el derecho a no hacerlo, pues el deber que ahora han de
cumplir deriva del texto del articulo 108, ultimo parrafo, mencionado, justamente
porque las normas constitucionales, como creadoras de un sistema juridico, tienen la
capacidad de regular y modificar actos o situaciones ya existentes, como acontecié
en el caso, en beneficio de la sociedad.”
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Bajo ese contexto, para acreditar el incumplimiento de la parte encausada, respecto a la
falta que se le imputa, consistente en no haber presentado en tiempo la Declaracién de
Situacion Patrimonial y de Intereses de Conclusion del Encargo, dentro de los 60
(sesenta) dias naturales siguientes a la conclusién del cargo; -articulo 33, fraccion Il y
cuarto parrafo, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas-, se precisa en
primera instancia el movimiento de baja de la Ciudadana *******,

Asi, con sustento en las documentales publicas valoradas con antelacién, se desprenden:
el oficio numero MCQ/SA/119/2022 de fecha 19 (diecinueve) de enero del 2022 (dos mil
veintidds), suscrito por el entonces Titular de la Secretaria de Administracion del
Municipio de Coldén, Querétaro, y el Contrato Individual de Trabajo por Tiempo
Determinado de fecha O1 (primero) de septiembre del 2021 (dos mil veintiuno); el cual es
eficaz para demostrar que ******* causo baja en esta entidad municipal el dia *******,
bajo el puesto de *******,

A consecuencia de la baja laboral, dicha servidora publica se encontraba obligada a
presentar su declaracién de conclusién respecto a la situacion patrimonial y de intereses,
de conformidad con los articulos 32 y 33, fraccién Ill, de) lasLey General de
Responsabilidades Administrativas, en relacion con el numeral 25 ‘de’la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro.“Es decir, debidé presentarla
ante la Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén/wQuerétare; asi como en el
sistema electréonico denominado DeclaraNet Querétaro, dentro.de los 60 (sesenta) dias
naturales siguientes a la conclusién del cargo.

Plazo que transcurrié del ******* pero fue omisa en cumplir esta obligacién en tiempo,
ya que de la instrumental de actuaciones sefdesprendescopia certificada de la denuncia,
remitida por oficio niumero DAPAIRC.081.2021.de fecha 16 (dieciséis) de diciembre del
2021 (dos mil veintiuno), suscrito porfel entonces Director de Auditoria, Prevencién y
Atencién de Instrumentos de Rendicion'de Cuentas de la Secretaria de la Contraloria
Municipal de Colén, Querétaro, quiens estaba obligado a verificar y mantener
actualizada la informaciéon correspondiente a los declarantes; del que se desprende que
a la fecha del 04 (cuatro) de enero del 2022 (dos mil veintidds), ******* no habia
presentado la Declaracion Patrimonial y de Intereses de Conclusion del Encargo, a la que
se encontraba obligada. Glosado a foja 07 (siete) del expediente en que se actua.

En consecuencia; atendida la denuncia descrita, la Direccidon de Atencién Ciudadana e
Investigaciongen su calidad de Autoridad Investigadora; quien tiene la competencia de
recibir dedla Diréccion de Prevencidon y Atencién de Instrumentos de Rendicién de
Cuentas; los hallazgos detectados que pudieran ser presuntamente constitutivos de
faltas administrativas; requirié personalmente a la probable responsable, mediante oficio
numero DACI/158/2022 de fecha O1 (primero) de febrero del 2022 (dos mil veintidés),
para‘que en el improrrogable plazo de 30 (treinta) dias naturales contados a partir de la
legal notificacion, diera cumplimiento a la obligacién de presentar su Declaracién de
Situacion Patrimonial y de Intereses; lo anterior, de conformidad con el ordinal 33,
cuarto parrafo, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; glosado a foja
14 (catorce) del expediente en que se actua; y al haber fenecido el plazo concebido
para tal efecto, sin que la presunta compareciera a cumplimentar el requerimiento
formulado por la Investigadora, se configurd en consecuencia, la falta administrativa
que se le atribuye, consistente en la omisién de presentar en tiempo y forma la
Declaracién de Situacién Patrimonial y de Intereses de Conclusién del Encargo,
correspondiente al movimiento de baja de fecha ******* dentro del plazo legal de 60
(sesenta) dias naturales siguientes a la conclusion del cargo.

Por su parte, mediante oficio DAPAIRC.345.2024 de fecha 17 (diecisiete) de julio del
2024 (dos mil veinticuatro), suscrito por el Licenciado Alejandro Diaz Hernandez,
Director de Auditoria Prevencion y Atencidn de Instrumentos de Rendicién de Cuentas
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de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén, Querétaro, informd que la persona
sujeta a procedimiento, la Ciudadana ******* no ha presentado su Declaracién de
Situacion Patrimonial y de Intereses de Conclusién, motivo por el cual tiene un estatus
de Omiso. Glosado de foja 36 (treinta y seis) a la 38 (treinta y ocho) del expediente en
gue se actua.

Las documentales anteriormente descritas, constituyen documentos publicos con pleno
valor probatorio de conformidad con lo establecido en los articulos 130, 131, 133 y 159 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativa

Sin _que la hoy sujeta a procedimiento, compareciera de forma alguna ante esta
autoridad administrativa, durante toda la etapa procesal del presente procedimiento, a
realizar manifestaciones tendientes a descreditar la falta que se le imputa.

Por las razones anteriormente expuestas en el presente CONSIDERANDO, queda en
evidencia para esta Autoridad Resolutora que se tiene plenamentemacreditada la
conducta atribuida por la Autoridad Investigadora en su Informe de ‘Presunta
Responsabilidad Administrativa.

OCTAVO. (RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA). Con fundamento en el articulo 207 -
fraccion IX - de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, esta Direccidon
de Substanciacién y Resolucién de la Secretaria de la’ Contraleria’Municipal de Colén,
Querétaro, en calidad de Autoridad Resolutora determina que de conformidad con lo
expuesto en el considerando que antecede y de la adminiculaciéon de los medios de
prueba ofrecidos por la Autoridad Investigadera, han quedado demostrados los dos
elementos estudiados con antelacion; por censiguiente:

Quedod plenamente acreditado que la‘persona sujeta a procedimiento ******* quien se
desempefiaba como ******* resulta _administrativamente responsable de las conductas
atribuidas por la Autoridad dnvestigadorarsen el Informe de Presunta Responsabilidad
Administrativa, consistente enfla omisién de presentar en tiempo y forma la Declaracidon
de Situacién Patrimonial y de Intereses de Conclusién del Encargo, correspondiente al
movimiento de baja de fecha ******* dentro del plazo legal de 60 (sesenta) dias
naturales siguientes adla‘’conclusién del cargo; el cual transcurrid del *******,

Transgrediendo.con ello los preceptos legales siguientes 108 de la Constitucion Politica
de los Estadoes Unidos Mexicanos, 38 Bis de la Constituciéon Politica del Estado Libre y
Soberano .de Queérétaro; 3, fraccion VIII, 32, 33, fraccién lll, y cuarto parrafo, 46, 48,
ultimo gparrafe,” 'y 49, fracciéon 1V, de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas; 2, fraccion V, 25, 26, 32, 33, segundo parrafo y 35, de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro.

NOVENO. (INDIVIDUALIZACION DE LA SANCION ADMINISTRATIVA). En términos del articulo
207 - fraccion VIl - de la Ley General de Responsabilidades Administrativas, se
procede a determinar la sanciéon de la servidora publica responsable, en los términos que
a continuacioén se precisan:

CONSIDERACIONES NORMATIVAS
Sobre el particular, para la imposicion de las sanciones que corresponden a las Faltas No
Graves, se atiende lo previsto en el articulo 76 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas.

En esa guisa, se procede a su respectivo analisis al tenor de lo siguiente:

l. Nivel jerdrquico, antecedentes y antigliedad en el servicio.
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Esta autoridad aprecia de autos que ******* ostentaba el cargo de ******* en |la fecha en
gue acontecieron los hechos que se le imputan; ello de conformidad con lo informado
por los Titulares de la Secretaria de Administracion del Municipio de Colén, Querétaro,
en turno, mediante oficio MCQ/SA/119/2022 y el diverso MCQ/SA/1590/2022;
derivado de su cargo contaba con autoridad funcional y operativa, una percepcion diaria
de $286.30 (doscientos ochenta y seis pesos 30/100 Moneda Nacional); asi mismo,
gue fue dada de alta en la administracién publica municipal de Coldn, el dia ******* vy
causo baja con fecha *******; en tanto tenia una antigledad laboral aproximadamente de

EEE X2 2 23

Il. Condiciones exteriores y los medios de ejecucion.

Al ostentar el cargo de ******* se encontraba vinculada al cumplimiento de las
disposiciones establecidas en la Ley General de Responsabilidades Administrativas vy la
Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro; y en consecuencia,
a presentar sus Declaraciones en tiempo y forma, de conformidad consles articulos 108
de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 38 Bis/de la Constituciéon
Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 3, fraccion VIN,32,,33, fraccion lll, y
cuarto parrafo, 46, 48, ultimo parrafo, y 49, fraccion |V, de la. Ley=General de
Responsabilidades Administrativas; 2, fraccién V, 25, 26, 32, 33, segundayparrafo y 35, de
la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de"Querétaro.

La cual transgredid, ya que omitié presentar en tiempo. y forma la Declaracién de
Conclusién del Encargo, correspondiente al movimiento ‘de baja de fecha *******,
dentro del plazo legal de 60 (sesenta) diassnaturales siguientes a la conclusién del
cargo; el cual transcurrié del *******: sin quefa la fecha'se tenga constancia en autos que
acredite su presentacion.

11. Reincidencia en el incumplimiento de obligaciones.

Sobre el particular, se desprefnde del oeurso nimero SC/DJRA/0417/2022 de fecha 17
(diecisiete) de octubre del 2022 (dos mil veintidds), suscrito por el Director Juridico y
de Responsabilidad Administrativa de la Secretaria de la Contraloria del Poder
Ejecutivo del Estado de Querétaro, que derivado de la busqueda minuciosa en el
“Registro de Servidores_Publicos' Sancionados del Estado de Querétaro”, de la Secretaria
de la Contraloria®del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, no se localizaron
antecedentes{de sancion por responsabilidad administrativa. Por lo que en aras del
principio doctrinal conocido como in dubio pro reo, estrictamente para el asunto que
nos ocupa, débe de tenérsele sujeto activo como no reincidente; glosado a foja 24
(veinticuatro) deltexpediente en que se actua

Las decumentales anteriormente descritas, constituyen documentos publicos con pleno
valor probatorio de conformidad con lo establecido en los articulos 130, 131, 133 y 159 de
la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

SANCION ADMINISTRATIVA

De la adminiculacion de los elementos previamente descritos, resulta procedente
sancionar la responsabilidad administrativa de ******* 3 fin de erradicar en lo posible, la
proliferacion de acciones u omisiones contrarias a derecho y que atentan contra las
obligaciones y el principio de legalidad que impone el servicio publico, tomando en
consideracién las circunstancias establecidas en el articulo 76 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas.

Sobre el particular, se desprende que la Ley General de Responsabilidades
Administrativas establece expresamente que, para el caso de omisién, sin causa
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justificada, en la presentacion de la declaracion a que refiere la fraccién Il del articulo
33, la sanciéon correspondiente serd la Inhabilitacién para desempefar empleos, cargos
o comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas. En consecuencia, de conformidad con lo establecido en los
articulos 33, penudltimo parrafo, 49, fraccidn IV, y 75, fraccién 1V, y ultimo parrafo, de la
Ley General de Responsabilidades Administrativas; y 44 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Querétaro; esta Direccidon de Substanciacién y Resolucién
de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldén, Querétaro, en calidad de Autoridad
Resolutora, determina imponerle a ******* |3 sancidén administrativa consistente en:
INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O
COMISIONES EN EL SERVICIO PUBLICO Y PARA PARTICIPAR EN ADQUISICIONES,
ARRENDAMIENTOS, SERVICIOS U OBRAS PUBLICAS POR EL PLAZO DE 1 (UN) ANO.

La sancidn impuesta es proporcional a la irregularidad administrativa cometida por la
infractora, ya que las conductas desplegadas no corresponden con la finalidad del
servicio publico; pues las obligaciones y atribuciones con las que contaba, consistentes
en presentar en tiempo y forma las declaraciones de situacion patrimonial y de'intereses
en los términos establecidos por la multicitada Ley General, asi como; prestar el servicio
encomendado con la maxima diligencia, absteniéndose de cualquieriactosuomisién que
cause la deficiencia de dicho servicio y a cualquier disposicidonyjuridica relacionada con el
servicio publico, y las demds obligaciones que le impongan las\leyesyy reglamentos; vy
gue fueron incumplidas por la sujeta a procedimiento.

Asi también se expone que la sancion de inhabilitacion, no seflimita, ni se condiciona al
ambito de gobierno donde la Responsable prestaba sus servicios, ya que la
inhabilitacion se encuentra estrechamenté vinculadad con l|la esfera personal del
sancionado, no del lugar donde desempefie sus servicios; es decir, el objeto de la
sancion es proteger el servicio publicogrestadoia la sociedad, y en ese sentido, la misma
opera en la totalidad de puestos publicoside todos los niveles de gobierno; tal como se
desprende de los articulos 108, ultimo parrafe, 109, fraccion lll, y 113 primer parrafo, de la
Constitucion Politica de los™ Estades Unidos Mexicanos, asi como, el criterio
interpretativo emitido por la Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion,
identificado con el numerexde registro digital 173915, que al rubro y texto dispone:

"INHABILITACION TEMPORAL PARA DESEMPENAR EMPLEOS, CARGOS O
COMISIONES, ENEL SERVICIO PUBLICO. EL ARTICULO 53, FRACCION VI, DE
LA LEYY FEDERAL+« DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES
PUBLICOS. /QUEy, LA ESTABLECE COMO SANCION POR FALTAS
ADMINISTRATIVAS, NO VIOLA LAS GARANTIAS DE LEGALIDAD Y
SEGURIDAD JURIDICA (LEGISLACION VIGENTE HASTA EL 13 DE MARZO DE
2002 EN EI AMBITO FEDERAL, AUN EN VIGOR EN EL DISTRITO FEDERAL).
Las referidas garantias contenidas en los articulos 14 y 16 de la Constituciéon
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, no exigen que el legislador establezca
en el mismo articulo, el procedimiento para regular cada una de las relaciones
que se entablen entre las autoridades y los gobernados, pues basta que
contenga los elementos minimos para que la autoridad y el afectado conozcan
la norma aplicable, sus alcances y consecuencias, que impidan a la autoridad
actuar de manera arbitraria. Por tanto, la fraccién VI del articulo 53 de la Ley
Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos, al disponer que la
inhabilitacion temporal es para desempefar empleos, cargos o comisiones en el
servicio publico, sin precisar en qué ambito surtira efectos dicha sancién, no
vulnera las garantias de legalidad y seguridad juridica mencionadas, en virtud de
que la referida inhabilitacion constituye una sancién acorde al sistema de
responsabilidades administrativas previsto constitucional y legalmente, que
genera certidumbre sobre las consecuencias juridicas de esa sancién en todos
los érdenes de gobierno; esto ultimo se corrobora con los articulos 109, 110 y 113
constitucionales, los cuales prevén un sistema que regula la actuaciéon de los
servidores publicos bajo los principios de legalidad, honradez, Ilealtad,
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imparcialidad y eficiencia, que deben observar las personas en el desempefio de
sus funciones, y los procedimientos para la aplicaciéon de sanciones, en caso de
inobservancia, entre otras, las de caracter administrativo. Esto es, la sancion
impuesta a servidores publicos del Distrito Federal, con fundamento en el
precepto legal indicado, no se restringe o limita en funcién del dmbito de
gobierno donde la persona prestaba sus servicios, ni por la competencia de la
autoridad que la sanciond, en virtud de que la inhabilitacidon guarda relacion
directa e inseparable con la esfera personal del servidor publico,
independientemente del lugar donde desempefe sus servicios, pues la sancién
de que se trata consiste en la incapacidad absoluta para obtener o ejercer
cargos publicos, con la finalidad de proteger el servicio publico prestado por la
persona a la sociedad, considerando aquél como un concepto unitario autébnomo
del nivel de gobierno en que se preste, pues los principios que se busca tutelar
no se encuentran restringidos o limitados en funcién del dmbito de gobierno;
por tanto, la sancién administrativa consistente en la "inhabilitacion temporal
para desempefnar empleos, cargos o comisiones en el servicio publico”, rige
para todos los puestos publicos y en todos los niveles de gobierno.”

(El énfasis es propio).

Derivado de la completa omisidn incurrida por la infractora,, sewdesprende la
temporalidad de la sancién impuesta, siendo que la Declatacién Patrimonial permite
conocer el estado, evoluciéon y valor estimado de los bienesigue posee un servidor
publico desde el inicio hasta el fin de su encargo, y'de su.familia. Por su parte, la
declaraciéon de intereses permite identificar aqQuellas “actividades o relaciones que
podrian interferir con el ejercicio de las funciones,o la toma defdecisiones de un servidor
publico. De tal suerte, que la omisidn de presentar.la Declaracion requerida, vulnera el
objeto juridicamente tutelado consistente @n la\ obligacién por parte de los sujetos
obligados de informar el incremento de su patfimonio y de sus familiares, y de evitar
gue, en caso de existir un conflicto dedintereses; se privilegie el interés privado sobre el
publico.

Por lo expuesto, la sancidn impuesta resulta proporcional y razonable, respecto de las
irregularidades administrativas que se‘le atribuyeron y acreditaron por parte de la
Autoridad Investigadora yael Denunciante, mediante los elementos de prueba aportados;
toda vez que en razon del cargo que desempefaba ******* como ******* |3 falta
administrativa no grave que seile imputa, le resulta atribuible y exigible a la encausada;
ademas, atendiendo “a"la antigledad que tenia en el referido cargo, esta Autoridad
Resolutora advierte quepes un plazo suficiente para conocer y realizar de manera a
pegada a derechoftodas,y cada una de las funciones con las que contaba.

Los citados elementos objetivos y subjetivos, hacen que la sancién impuesta, obedezca
al grado de responsabilidad de la sujeta a procedimiento, por lo que dicha sancién
resulta acorde'y congruente.

EFECTOS DE LA RESOLUCION

Esta Autoridad Resolutora ordena ejecutar la sancién descrita, una vez que la presente
determinacién haya causado ejecutoria, de conformidad con los articulos 38, fraccion lll,
de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Querétaro; 118, 190, 206 y 210
de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; 46 de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro; 3 de la Ley de
Procedimiento Contencioso Administrativo del Estado de Querétaro, 441, 442, 443,
fraccion Il, 444, parrafo tercero y quinto, del Cédigo de Procedimientos Civiles del
Estado de Querétaro, los dos ultimos de aplicacidn supletoria.

La ejecucion a gue se hace referencia se consuma con base en lo siguiente:
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1) El registro en el expediente personal de la responsable, que obra dentro de los
archivos de la Secretaria de Administracién del Municipio de Coldén, Querétaro, en
términos de lo previsto por los articulos 2, 3, 29, 44, primer parrafo, 49, 50,
fracciones |, Il y lll, y 146 de la Ley Orgdanica Municipal del Estado de Querétaro; 1,
2, fraccién VI, 3, segundo parrafo, 5, fraccion lll, 10, fraccion Ill, 19, y 21, fracciones
XXXy XXXIII, del Reglamento Orgdanico de la Administracién Publica del Municipio
de Coldén, Querétaro; 3, 7, 9 y 13 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién del Municipio de Colén.

2) La inscripcién de la sancién impuesta en el "Registro de Servidores Publicos
Sancionados del Estado de Querétaro” que al efecto tiene a su cargo la Secretaria
de la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, en términos de lo
previsto por los articulos 53 de la Ley General del Sistema Nacional
Anticorrupcién; 27 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; y 26,
fraccion IX, del Reglamento Interior de la Secretaria de la Contraloria delwPoder
Ejecutivo del Estado de Querétaro.

Finalmente, se puntualiza que el periodo de la sancién impuestara la encausada,
comenzard a transcurrir una vez que se emita el acuerdo de ejecutoria,correspondiente.

Acotado lo anterior, esta Autoridad Resolutora establece.que la‘'sancidoh determinada, ha
sido fijada en salvaguarda del bien juridico tutelado por la norma (servicio publico) asi
como a las repercusiones en la vida social que emanan. de la lesion que generd la
servidora publica imputada en correlacién a las circunstancias que rodearon la comisién
de la falta administrativa y que ha sido analizada enila presente resolucién, asi como los
medios empleados para ejecutarla, ya que débe precisarse que el bien juridico que tutela
la obligacién de los servidores publicos es elide abstenerse de cualquier acto u omision
qgue impligue incumplimiento de <cualquiery, disposicidon legal, reglamentaria o
administrativa relacionada con el_servicio publico, por lo que debe mostrar una
conducta intachable, lo que es evidente que el responsable faltd a esa obligacién, lo que
denota falta de disciplina y/legalidad, en su actuacién, de tal manera que resulta
importante evitar la afectacidn al bienjuridico que salvaguarda el cumplimiento de dicha
obligacidon, por lo que con elxfin de preservar la correcta y eficiente prestacion del
servicio publico, questodo servidor publico en el desempefo de sus funciones debe
guardar, resulta procedente, aplicar la sancidn referida, con la finalidad inmediata y
directa para distiadir y evitar su proliferacion y comision futura, a fin de respetar y
promover la €ultura de legalidad y combatir la corrupcidon como eje fundamental del
Estado.

En méritorde loexpuesto y fundado, y al tenor de lo previsto en el articulo 207 -
fraccion X -,de la Ley General de Responsabilidades Administrativas se resuelve
conforme.a los siguientes:

RESOLUTIVOS

I. Esta Direccidn de Substanciacion y Resolucién de la Secretaria de la Contraloria
Municipal de Coldn, Querétaro, es constitucional y legalmente competente para resolver
la presente Accidon de Responsabilidad, en términos del CONSIDERANDO PRIMERO de la
presente resolucion.

Il.- Se determina la existencia de Responsabilidad Administrativa de ******* por la falta
administrativa no grave, prevista en el articulo 49, fraccion 1V, de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, que le fue imputada por la Autoridad Investigadora
en su Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa, de conformidad con lo
establecido en el CONSIDERANDO OCTAVO de la presente determinacion.
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Ill. Por la comisién de la falta sefalada, se le impone a la responsable la sancién
administrativa de INHABILITACION TEMPORAL para desempefar empleos, cargos o
comisiones en el servicio publico y para participar en adquisiciones, arrendamientos,
servicios u obras publicas, por el plazo de 1 (UN) ANO, prevista en el articulo 75
fracciéon IV, de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; en términos del
CONSIDERANDO NOVENO de la presente resolucion.

IV. Una vez que se emita el acuerdo de ejecutoria correspondiente, girese atento oficio a
la Secretaria de Administracion del Municipio de Colén, Querétaro, a efecto de que
realice el registro en el expediente personal de la servidora publica responsable, que
obra dentro de sus archivos; de conformidad con los articulos 2, 3, 29, 44, primer
parrafo, 49, 50, fracciones |, Il y Ill, y 146 de la Ley Organica Municipal del Estado de
Querétaro; 1, 2, fraccion VI, 3, segundo parrafo, 5, fraccion lll, 10, fraccion I, 19, y 21,
fracciones XXXI y XXXIIl, del Reglamento Orgdnico de la Administracion_Publica del
Municipio de Coldén, Querétaro; 3, 7, 9 y 13 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Administracién del Municipio de Colén.

Asimismo, se ordena que en el plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir del dia
habil siguiente en que se realice la notificacién correspondiente, remita aresta Direccion
de Substanciacién y Resolucién de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén,
Querétaro, las constancias con las cuales se acredite quense dio” cumplimiento con el
registro correspondiente.

V. Una vez que se emita el acuerdo de ejecutoriascorrespondiéente, girese atento oficio a
la Direccion Juridica y de Responsabilidad.Administrativa de la Secretaria de la
Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de Querétaro, a fin de que proceda a
realizar la inscripcidon de la sancidén impuesta,/en el "Registro de Servidores Publicos
Sancionados del Estado de Querétaro” que)al efecto lleva la Dependencia, de
conformidad con los articulos 53 de la Ley. General del Sistema Nacional Anticorrupcion;
27 de la Ley General de Responsabilidades Administrativas; y 26, fraccidon IX, del
Reglamento Interior de la Secretaria, de\la Contraloria del Poder Ejecutivo del Estado de
Querétaro.

Asimismo, se ordenadue enel plazo de 10 (diez) dias habiles contados a partir del dia
habil siguiente en gue se«r@alicerla notificacién correspondiente, remita a esta Direccidn
de Substanciaciénny Resolucion de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldn,
Querétaro, las constancias con las cuales se acredite que se dio cumplimiento con la
inscripcion

V1. Notifiguese y.€implase. Para tales efectos, desde este momento se habilitan horas y
dias inhabiles,para llevar a cabo la notificacion del presente proveido; de conformidad
con'le. dispuesto en los articulos 119, 187, 188, 189, 193 y demas relativos de la Ley General
de Responsabilidades Administrativas; 44 de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Querétaro; 26, 31 y 32, del Reglamento Interno de la
Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén, Querétaro.

Asi mismo, se nombra e instruye al personal de la Direccién de Substanciacién y
Resolucion de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldn, Querétaro, a los
Licenciados en Derecho Maricela Barréon Martinez y Arturo Martinez Rodriguez, para que
de manera conjunta o separada realicen las actuaciones, diligencias y notificaciones que
requiera el presente sumario; y a los Ciudadanos J Alberto Luis Leén Guerrero y Raul
Veldzquez Reséndiz, con autorizacidon para que de manera conjunta o separada realicen
las notificaciones que se instruyan en el expediente en que se actua. Lo anterior, en
términos de los articulos 10, parrafos primero y segundo, y 118 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas; 7, primer y segundo parrafos, 44 y 46, de la Ley de
Responsabilidades Administrativas del Estado de Querétaro; 3 de la Ley de
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Procedimiento Contencioso Administrativo del Estado de Querétaro; 62 del Cédigo de
Procedimientos Civiles del Estado de Querétaro, los ultimos ordenamientos de
aplicacion supletoria; 1, 2, fraccion |, 3, segundo parrafo, 5, fraccidn Xlll, y 10, fraccidn lll,
del Reglamento Organico de la Administracion Publica del Municipio de Coldn,
Querétaro; 23, 26, 31 y 32 del Reglamento Interno de la Secretaria de la Contraloria
Municipal de Colén, Querétaro.

VIl. De conformidad con lo previsto en el articulo 210 de la Ley General de
Responsabilidades Administrativas, esta resolucidn podra ser impugnada a través del
Recurso de Revocacion (ante esta Dependencia Municipal), dentro de los 15 (quince)
dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que surta efectos legales la
notificacion.

VIIl. En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 2 fraccién Il, 3 fraccionXl, 6 y 8, de
la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligades; 1, 3,
fraccion XXI, 23, 73, fraccion Il, 109, 112, 116 y 120, de la Ley General desTransparencia y
Acceso a la Informacidn Publica; 3 fracciones VII, VI, XIll, incisos a) y/d) y XX,. 4,6 inciso
b), 8, 62, 69, fraccidon Il, 102, 105, 108, 109, 110, 111 y 115, de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica del Estado de Querétaro, indiquesema las partes
materiales que la resolucién emitida por esta autoridad) podrd “hacerse publica,
salvaguardando sus datos personales identificados e identificables.

IX. Finalmente, una vez que no existan diligencias pendientes por desahogar, ni recurso
por resolver dentro del expediente de trato y hayan’ concluido los tradmites
administrativos correspondientes, se ordena remitinal archivo como asunto totalmente
concluido, debiéndose hacer la inscripecion correspondiente en el Registro de
Expedientes de este Organo Interno de Control, al tenor del ordinal 19 del Reglamento
Interno de la Secretaria de la Contraloria Municipal de Coldn, Querétaro.

Asi lo firma y determina 4la Licenciada "Andrea Roque Mendoza, Directora de
Substanciacién y Resoluciéon’de la, Secretaria de la Contraloria Municipal de Colén,
Querétaro, de conformidad con los articulos 2, 3, 44, parrafo tercero y cuarto, y 164 de
la Ley Organica Municipal'del Estado/de Querétaro; 1, 2, fraccion |, 3, segundo parrafo, 5,
fraccion Xlll, y 10, fraccidn Il idel Reglamento Orgdnico de la Administracion Publica del
Municipio de Coldén, Querétaro;'y 1, 2, 6, 7, fracciones Il y VI, 8, fraccién IV, 13, 15,
fraccion VI, y 237 fraccion lll, del Reglamento Interno de la Secretaria de la Contraloria
Municipal de Coléns Querétaro.

LICENCIADA ANDREA ROQUE MENDOZA
DIRECTORA DE SUBSTANCIACION Y RESOLUCION DE LA |
SECRETARIA DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE COLON, QUERETARO.

Publica en lista de acuerdos el dia 06 (seis) de noviembre del 2024 (dos mil veinticuatro).
CONSTE.

Elabord: Arturo Martinez Rodriguez.

VP Elaboré: Arturo Martinez Rodriguez.
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